
 

•Opzet agenda gebaseerd op 
basis-arrangementen en vraag

•Bespreken met cliënt
•Evalueren 6 weken na inhuizing en 

minimaal 2 maal per jaar

Capaciteitsclaim 
Roosteren op zorgzwaarte!
Genereren looplijsten/routes 

• Registreren geleverde zorg in agenda
•Controleren levering per cliënt
•Periodieke besprekingen in teamoverleg
•Tijdig signaal start herindicatie!

 Bij ontvangst nieuwe indicatie, 
aanpassen zorgzwaartegegevens
 Omzetten structurele ongeplande 

zorg naar geplande zorg 
 Evalueren en bijstellen zorgleefplan

•Periodiek bespreken bijzonderheden 
uit overzichten in afdelingsoverleg

•Maandelijks bespreken overzichten 
en ontwikkelingen met 
leidinggevende en MDO (Zorg en 
behandeldoelen)

Zorgzwaartebekostigings reis: de route
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